
Praktikum – Marketing & Kommunikation – 
(w/m/d, 3-6 Monate, 35h/Woche in Berlin) 
 
 
 
Mit unserem Sozialunternehmen vostel volunteering UG ermöglichen wir es allen 
Menschen, sich einfach und wirkungsvoll in Non-Profit-Organisationen zu engagieren. 
Neben der Vermittlung von Privatpersonen organisieren wir auch Freiwilligeneinsätze 
und –events für Unternehmensmitarbeiter*innen (Corporate Volunteering). Zusätzlich 
gestalten wir den Diskurs um Ehrenamt und junges/digitales Engagement maßgeblich 
mit und beraten und bilden den Non-Profit Sektor zu den Themen Engagement und 
Digitalisierung weiter. 
Mehr Infos findest du unter www.vostel.de. 
 
Es warten vielfältige Aufgaben auf dich! 
 
Du bist Teil unseres kleinen Marketing- & Kommunikations-Teams und verfolgst 
gemeinsam mit uns das Ziel, noch mehr Menschen und Unternehmen für soziales 
Engagement zu gewinnen. U.a. erwarten dich folgende Themen- & Aufgabenfelder: 
 

 Du trägst mit deinen Ideen und individuellen Fähigkeiten zur Entwicklung, 
Umsetzung und Steuerung von unseren digitalen und analogen 
Marketingaktivitäten und -kampagnen bei. 

 Du erarbeitest zusammen im Team in regelmäßigen Redaktionssitzungen 
Themen und Inhalte für unseren Blog, unsere Newsletter und Social Media 
(vorrangig Instagram Stories). 

 Du kümmerst dich um das regelmäßige Monitoring unserer Social Media Kanäle 
(Instagram, TikTok, Linkedin, Facebook) und übernimmst in Rücksprache das 
Community Management und das Teilen von Beiträgen. 

 Du unterstützt bei der Recherche, Erstellung und Optimierung von SEO-
optimierten Blogbeiträgen sowie deren Übersetzung vom Deutschen ins 
Englische. 

 Du erstellst in Rücksprache Inhalte für unsere regelmäßigen Newsletter. 
 Du erstellst mit Hilfe unserer Analyse-Tools monatliche Reports über die Wirkung 

unserer Marketingmaßnahmen.  
 Durch interne Mini-Praktika hast du die Möglichkeit, auch in andere Teams von 

vostel.de hineinzuschnuppern und einen tieferen Einblick in die Arbeit eines 
Sozialunternehmens zu bekommen. 

 
 
Wir freuen uns dich kennenzulernen, wenn du 
 

 Eigeninitiative, Neugier, Kreativität und Begeisterungsfähigkeit mitbringst. 
 Spaß daran hast, an der Ausgestaltung unserer Inhalte auf unserem Blog und 

unseren Social Media Kanälen mitzuwirken. 
 ein großes Interesse an der digitalen Welt, insbesondere Social Media mitbringst 

und hier ein Gefühl für aktuelle Trends hast. 
 Freude an der Konzeption und Erstellung von kommunikativen Inhalten hast. 
 ein Gefühl für ansprechendes Texten mitbringst. 



 Englisch und Deutsch fließend sprichst und Inhalte in beiden Sprachen verfassen 
kannst (C1 oder höher). 

 gut und gern auf Augenhöhe im Team arbeitest. 
 dich für gesellschaftliche Themen – besonders für soziales Engagement –

begeistern kannst und Lust hast, den Diskurs darüber aktiv mitzugestalten. 
 Soll dein Praktikum bei uns mehr als 3 Monate dauern, so ist das nur im Rahmen 

eines Pflichtpraktikums möglich. 
 
Das solltest du über uns wissen: 
 

• Wir denken sozial und auch wirtschaftlich. Wir arbeiten professionell und sind dabei 
kreativ, neugierig und mutig. Transparenz, Ehrlichkeit und Empathie werden bei uns 
großgeschrieben. Und wir können gut über uns selbst lachen. Außerdem liegt uns 
ökologische Nachhaltigkeit sehr am Herzen! Wir freuen uns über Bewerber*innen, 
die unsere Werte teilen. 

• Wir geben dir viele Möglichkeiten zur Mitgestaltung eines jungen, wachsenden 
Sozialunternehmens und das auf Augenhöhe und mit viel Raum für Feedback. 
Gleichzeitig stehst du nie allein vor Herausforderungen sondern gestaltest Dinge 
gemeinsam in einem familiären Team mit flachen Hierarchien. 

• Es liegt uns am Herzen, für alle Teammitglieder sehr gute Arbeitsbedingungen zu 
schaffen. Wir bemühen uns, auf individuelle Wünsche und Bedarfe einzugehen, die 
zum Beispiel mit der familiären Situation, einer chronischen Krankheit oder 
Behinderung, Religion oder Sprachbarrieren zusammenhängen. 

• Unsere Arbeitszeit ist flexibel gestaltet, und es besteht die Möglichkeit, 1-2 Tage 
pro Woche im Homeoffice zu arbeiten. Wir legen Wert auf eine enge 
Zusammenarbeit vor Ort und verbringen etwa 2/3 der Arbeitszeit gemeinsam im 
Büro. Nach einer erfolgreichen Einarbeitungsphase bieten wir die Option, auch 
längere Phasen im Homeoffice oder während Workations zu verbringen. 

• Jedes Teammitglied bekommt im Rahmen der Arbeitszeit ein Zeitbudget von bis 
zu 8 Stunden im Jahr für ehrenamtliches Engagement (Corporate Volunteering). 

• Wir zahlen dir 650 EUR im Monat und einen Zuschuss zum Mittagessen (bis zu 
103,50 EUR/Monat). 

 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen, unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/ 
Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 
 
Lust bekommen? 
 
Sende uns deine Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an Sebastian unter 
jobs@vostel.de.  
 
Bei Fragen schreib uns einfach oder rufe an: 030/ 682 248 88. 


